w

PwwNE

v

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla tédzkiego - Polska Unie Europejska

D7k

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Rodzinka w Akcji”

PROJEKT ,,RODZINKA W AKCJI”
nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027,
realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotfecznej
ul. Warszawskie Przedmiescie 10 a, 99-300 Kutno

§1
Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Rodzinka w Akcji”.
Projekt ,,Rodzinka w Akcji” jest wspodtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego
2021-2027.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.08.2025r. do 31.08.2026 .

Projekt jest realizowany w trzech edycjach:

* |edycja-0d01.08.2025r.do 31.12.2025r,;

* Il edycja-0d01.12.2025 r. do 30.04.2026 r.

* lll edycja-0d 01.04.2026 r. do 31.08.2026 .

Biuro projektu miesci sie w Kompleksie Terapeutyczno-Integracyjnym przy ul. Wyszynskiego
11C/4, 99-300 Kutno, jest czynne: poniedziatek-pigtek w godzinach 10:00-14:00.

e-mail: sekretariat@mops.kutno.pl lub e.pasiewicz@mops.kutno.pl,

tel. 24 253-44-46 lub 24 252-73-25;

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

§2
Stownik pojec

Projekt - projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-IP.01-0020/25;

Whioskodawca — Urzad Miasta w Kutnie, pl. marsz. J. Pitsudskiego 18, 99-300 Kutno;
Instytucja Posredniczaca (IP) - Wojewddzki Urzad Pracy w todzi;

Realizator Projektu — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kutnie, ul. Warszawskie
Przedm. 10 a, 99-300 Kutno;

Placéwka Wsparcia Dziennego: Swietlica profilaktyczno-wychowawcza ,Rodzinka” w Kutnie;
Umowa: umowa nr FELD.07.12-1P.01-0020/25-00 z dnia 8 sierpnia 2025 r. o dofinansowanie
projektu w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027;
Strona www Projektu — strona internetowa pod adresem www.mops.kutno.pl, na ktérej
zamieszczane bedg wszystkie informacje i dokumenty dotyczace projektu.

Zespot Zarzadzajgcy Projektem (ZZP) — zesp6t pracownikow MOPS w Kutnie realizujgcy
Projekt.

Kandydat — osoba ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, biorgca udziat w procesie rekrutacji.

Projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
jest wspétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
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. Uczestnik Projektu (UP) - osoba fizyczna zakwalifikowana do udziatu w Projekcie

i korzystajgca z przewidzianych w Projekcie form wsparcia.

. Dane osobowe - dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie

danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000 z pézn. zmianami), dotyczace uczestnikéw
projektu, ktore muszg by¢ przetwarzane przez Instytucje Zarzadzajacg, Instytucje
Posredniczacg oraz Realizatora projektu.

Przetwarzanie danych osobowych - oznacza operacje wykonywane na danych osobowych,
takie jak np. zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, w zakresie niezbednym do prowadzenia sprawozdawczosci,
monitoringu i ewaluacji Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-
2027.

§3
Cel projektu

Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci do usug z zakresu wspierania rodziny dzieki
rozszerzeniu dziaftalnosci placéwki wsparcia dziennego o zajecia o charakterze
specjalistycznym, edukacyjnym i profilaktycznym oraz polepszenie jakosci zycia 42
mieszkancéw Miasta Kutno (32 Ki 10 M), w tym 24 dzieci (17 dziewczynek i 7 chtopcéw)
oraz 18 rodzicéw/ opiekundéw prawnych (15 Ki 3 M).

84
Uczestnicy projektu

Uczestnikami Projektu sg rodziny objete wsparciem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Kutnie.

Pierwszenstwo udziatu w Projekcie maja:

* 0soby zamieszkate na terenie Miasta Kutno;

* dzieci/ mtodziez w wieku od 5. do 15. roku zycia;

* rodzice lub opiekunowie prawni tych dzieci od 18. do 64. roku zycia;

* rodziny objete pomoca z zakresu wspierania rodziny przez MOPS w Kutnie;

* rodziny dysfunkcyjne lub przezywajgce trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczych;

* 0soby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

* o0soby obcego pochodzenia.

§5
Rekrutacja do projektu

Za rekrutacje do projektu odpowiada Realizator w zakresie prowadzonych przez siebie
zadan, na zasadach okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

Rekrutacja do projektu ma charakter otwarty, bedzie prowadzona w sposéb bezstronny
z uwzglednieniem zasady réwnych szans, w tym rdéwnosci ptci, niedyskryminacji,
z poszanowaniem zasady dobrowolnosci i bezptatnosci udzielonego wsparcia, zgodnie

z warunkami podanymi w niniejszym regulaminie.

Projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
jest wspétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
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3. Zarekrutacje odpowiedzialna jest komisja rekrutacyjna sktadajaca sie z Koordynatora
Projektu, Z-cy Koordynatora projektu oraz pracownika socjalnego.

4. Rekrutacja prowadzona jest w m-cu poprzedzajgcym kazdg z 3 edycji projektu, tzn.
w sierpniu i grudniu 2025 r. oraz w kwietniu 2026 r. Realizator zastrzega, ze moze ona zostaé
przedtuzona do momentu ostatecznego wytonienia wszystkich UP.

5. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z harmonogramem, dostepnym na stronie MOPS
w Kutnie pod adresem www.mops.kutno.pl.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajgcej, badz zakwalifikowania do
Projektu osdb z listy rezerwowej.

7. Rekrutacja uzupetniajgca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc.

8. Proces rekrutacji na kazdym etapie uwzglednia potrzeby i mozliwosci percepcyjne
kandydatow do Projektu.

9. W

przypadku oséb z niepetnosprawnoscia mozliwe jest wypetnienie dokumentacji

rekrutacyjnej w miejscu zamieszkania, po wczesniejszym kontakcie telefonicznym z biurem

Projektu. Koordynator Projektu przesyta dokumenty rekrutacyjne na adres wskazany przez

kandydata. W uzasadnionych przypadkach dokumenty rekrutacyjne moga by¢ odebrane

Z miejsca zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia przez cztonka komisji rekrutacyjne;.
10. Proces rekrutacji:

a)

b)

c)

kandydat zobowigzany jest do ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej w siedzibie biura
Projektu osobiscie lub drogg pocztowa (liczy sie data wptywu do MOPS),
a w przypadku oséb z niepetnosprawnoscig - patrz punkt 9.

W imieniu oséb niepetnoletnich dokumentacje sktada osoba petnoletnia, bedaca
rodzicem lub prawnym opiekunem kandydata/kandydatki.

Dokumentacje rekrutacyjng stanowia:

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Rodzinka w Akcji” - podpisany przez
Kandydata;

Formularz rekrutacyjny — zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu;

Klauzula informacyjna RODO dla indywidualnego uczestnika projektu — zatacznik nr 2
do niniejszego regulaminu.

Ocena formalna formularzy bedzie prowadzona na zasadzie spetnia / nie spetnia.

Kazdy formularz jest oceniany w oparciu o nastepujgce kryteria:

Kryteria formalne — formularze rekrutacyjne:

* ztozony we wskazanym miejscu i terminie;
e kompletnie wypetniony;
* podpisany czytelnie przez kandydata wraz z datg we wskazanych miejscach.

Kryteria formalne — kandydaci:

* wiek: 5-15 lat (PESEL) - dzieci (5 pkt.), 18-64 lat/a - dorosli (dowdd tozsamosci) - 5
pkt.;

* mieszka na terenie Miasta Kutno - 5 pkt.;

* rodzina dysfunkcyjna - 5 pkt.;

* rodzina przezywajgca trudnosci w wypetnianiu funcji opiekuriczo-wychowawczych
- 5 pkt;

* rodzina objeta pomocg z zakresu wspierania rodziny przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kutnie - 5 pkt;

Projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
jest wspétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
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* o0soba z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci - 5 pkt.;

* o0soba obcego pochodzenia - 5 pkt.
Dodatkowe kryteria punktowane - wynik oceny motywacji do udziatu w Projekcie
dokonany przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej: 0-10 pkt.

. Warunki, o ktérych mowa w punkcie 10. kandydat jest zobowigzany potwierdzi¢

odpowiednim zaswiadczeniem ztozonym w wyznaczonym przez Realizatora terminie, tzn.:
a) w przypadku rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funcji opiekunczo-
wychowawczych - zaswiadczenie z OPS;
b) w przypadku rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym -
odpowiednie zaswiadczenie z OPS;

c) w przypadku osdb z niepetnosprawnoscia - orzeczenie o niepetnosprawnosci;

d) w przypadku oséb obcego pochodzenia - o$wiadczenie w formularzu rekrutacyjnym.
Formularze rekrutacyjne beda rejestrowane poprzez nadanie im numeru identyfikacyjnego.
Formularze rekrutacyjne przyjmowane bedg od dnia 30 wrze$nia 2025;

Do udziatu w projekcie zakwalifikowane zostang osoby, ktdre otrzymaty najwiekszg liczbe
punktow i tym samym spetniajg najwiekszg ilo$¢ kryteriéw preferencyjnych;
W sytuacji wiekszej ilosci zgtoszen niz dostepnych miejsc w projekcie, o zakwalifikowaniu
bedzie decydowac kolejnos¢ zgtoszen.

Pozostate osoby zostang wpisane na liste rezerwowa.

O wynikach oceny kandydaci zostang poinformowani drogg telefoniczng;

Do projektu zakwalifikowane zostang 42 osoby (32 kobiety i 10 mezczyzn), z podziatem na
Il edycje po 14 oséb w kazdej, z najwyzszg sumg punktdow uzyskanych w ramach oceny
merytorycznej i rozmowy kwalifikacyjnej;
W przypadku zakwalifikowania sie do projektu kandydat zobowigzany jest do stawienia sie
we wskazanym terminie w Biurze projektu, celem podpisania niezbednych dokumentéw
wymaganych przez IP i Realizatoréw projektu.

Niezaleznie od liczby przyznanych punktéw Realizator projektu moze odméwic udziatu
w projekcie osobie, ktorej dane wpisane do formularza rekrutacyjnego nie sg zgodne ze
stanem faktycznym.Niestawienie sie bez usprawiedliwienia, brak kontaktu z kandydatem
(nie odbiera telefonéw) réwnoznaczny bedzie z rezygnacjg z udziatu w projekcie.
Dokumentacja zgtoszeniowa do Projektu dostepna jest w wersji papierowej w biurze
Projektu. Wersje elektroniczng dokumentacji mozna pobraé ze strony www Realizatora.
Istnieje tez mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z Zespotem Zarzadzajgcym Projektem (ZZP)
w budynku bez barier architektonicznych przy ul. Wyszynskiego 11C/ pokdj nr 4, od
poniedziatku do pigtku w godz. 10:00-14:00.

Uczestnikami projektu w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej, w ramach Dziatania
FELD.07.12 ,Ustugi na rzecz rodziny”, nie moze by¢ osoba, ktéra otrzymuje jednoczesnie
wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej
dofinansowanym ze srodkéw EFS+.

Projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
jest wspétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
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1. Po zakwalifikowaniu do projektu, uczestnicy bedg podlega¢ diagnozie potrzeb, ktdra
zostanie przeprowadzona przez psychologa, pedagoga (tylko dzieci), asystenta rodziny oraz
pracownika socjalnego.

2. Dla kazdego uczestnika zostanie opracowany Indywidualny Plan Wsparcia, uwzgledniajgcy
wyniki diagnozy o ktérej mowa w ust. 1.

3. Wsparcie udzielone uczestnikowi Projektu obejmuje nastepujace formy:

1) Indywidualna Sciezka Wsparcia. Cel: diagnoza indywidualnych potrzeb i barier UP, ocena
kompetencji i potencjatu UP, opracowanie strategii wsparcia.

2) Wsparcie specjalistyczne - Psycholog dla dzieci i dorostych. Cel: wsparcie emocjonalne,
pomoc w radzeniu sobie ze stresem, lekiem, rozwigzywanie probleméw zyciowych,
poradnictwo w kwestiach osobistych, trudnosciach w codziennym funkcjonowaniu, praca
nad rozwigzywaniem problemdw, pomoc w budowaniu relacji. Wsparcie bedzie
udzielane w formie indywidualne;.

3) Grupowy trening umiejetnosci spotecznych (TUS) z elementami arteterapii. Cel:
rozwijanie i wzmacnianie kompetencji spotecznych uczestnikdw poprzez nauke
efektywnej komunikacji, wspotpracy, wyrazania emocji w sposéb konstruktywny, z
wykorzystaniem technik arteterapeutycznych.

4) Grupowe warsztaty ,,Podroze z klockami LEGO”. Cel: wspieranie wszechstronnego
rozwoju dzieci i mtodziezy poprzez wzmacnianie kompetencji spotecznych i
komunikacyjnych, rozwijanie kreatywnosci, umiejetnosci wspétpracy, logicznego
myslenia oraz wyobrazni przestrzennej z wykorzystaniem klockéw LEGO.

5) Zajecia informatyczne z elementami robotyki. Cel: Rozwijanie kompetencji cyfrowych
oraz umiejetnosci rozwigzywania problemdw poprzez nauke podstaw informatyki i
robotyki w formie dostosowanej do wieku i mozliwosci dzieci.

6) Zajecia nauki ptywania na krytej ptywalni. Cel: nabycie i rozwijanie u dzieci
podstawowych umiejetnosci ptywackich, propagowanie aktywnosci fizycznej,
zapobieganie wadom postawy i ksztattowanie zdrowego stylu zycia.

7) Konkurs plastyczny dla uczestnikdéw projektu ,Rodzinka w Akcji”. Cel: zachecanie dzieci do
refleksji nad rolg rodziny w ich zyciu, pobudzanie kreatywnosci i wyobrazni dzieci poprzez
twdrczg ekspresje plastycznai promowanie wartosci rodziny.

8) Ferie w miescie z ,,Rodzink3”. Cel: Zapewnienie dzieciom aktywnego, kreatywnego i
bezpiecznego sposobu spedzania czasu wolnego podczas ferii zimowych poprzez udziat
w réznorodnych zajeciach kulinarnych, sportowych i artystycznych, sprzyjajgcych
integracji, rozwojowi pasji oraz wzmacnianiu umiejetnosci spotecznych.

9) Warsztaty doskonalenia umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow/opiekundw. Cel:
Wzmacnianie kompetencji wychowawczych rodzicow poprzez rozwijanie umiejetnosci
komunikacji z dzie¢mi, budowania relacji opartych na szacunku i zaufaniu oraz radzenia
sobie w trudnych sytuacjach wychowaweczych.

10) Piknik rodzinny dla dzieci i rodzicow z okazji Dnia Dziecka pod hastem , Rodzinny zawrét
gtowy”. Cel: integracja rodzin oraz wspieranie relacji miedzypokoleniowych poprzez
wspolne spedzanie czasu wolnego.

Projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
jest wspétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
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11) Letnie wyjazdowe 7-dniowe kolonie terapeutyczne dla dzieci. Cel: Wsparcie rozwoju
emocjonalno-spotecznego dzieci poprzez udziat w treningach umiejetnosci spotecznych
w pofgczeniu z aktywnym wypoczynkiem, integracjg rowiesniczg i atrakcyjnymi formami
spedzania czasu w bezpiecznym i sprzyjajagcym srodowisku.

12)Rodzinne warsztaty kulinarne pod hastem "Z Rodzinkg na Sciezce zdrowia". Cel:
upowszechnianie zdrowej, zbilansowanej diety, wzrost sSwiadomosci spotecznej
w zakresie zdrowego stylu zycia, wzmacnianie wiezi rodzinnych poprzez wspdlne
przygotowywanie positkdw.

§7

Prawa i obowiazki uczestnika

1. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie zobowigzana jest do:

a) zapoznania sie z niniejszym regulaminem;

b) podpisania niezbednych oswiadczen oraz dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych
status zadeklarowany w formularzu rekrutacyjnym, w terminie wskazanym przez
Realizatora - nie pdzniej niz z chwilg rozpoczecia pierwszej formy wsparcia;

c) punktualnego, aktywnego i systematycznego uczestnictwa w zajeciach realizowanych
w ramach Projektu i okre$lonych w Indywidualnej Sciezce Wsparcia;

d) wypetniania w trakcie zaje¢ ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentéw dot.
sprawozdawczosci i monitoringu;

e) biezgcego informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach moggacych zaktécié dalszy
jego udziat w Projekcie;

f) zgtaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych
adresowych i teleadresowych;

g) poddania sie czynnosciom kontrolnym przez uprawnione do tego celu podmioty ;

h) przestrzegania regulamindow innych podmiotéw, ktore realizujg formy wsparcia;

i) wypetniania innych zalecen Realizatora w zakresie zadan projektowych.

2. Realizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestnika Projektu na zajeciach
z przyczyn spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi. Uczestnik Projektu
zobowigzany jest przedstawic¢ zwolnienie lekarskie lub pisemne usprawiedliwienie
Koordynatorowi Projektu w terminie 7 dni od zaistnienia nieobecnosci.

3. Realizator zastrzega sobie prawo odmowy uznania usprawiedliwienia w sytuacji, gdy
zgodnie z jego oceng przyczyna nieobecnosci nie miescita sie w kategorii waznych sytuacji
losowych.

4. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

a) udziatu w zaplanowanych formach wsparcia, zgodnie z Indywidualng Sciezka Wsparcia;
b) zgtaszania uwag i wnioskdw co do realizowanych form wsparcia;

c) otrzymania zaswiadczen, Swiadectw potwierdzajacych uczestnictwo we wskazanych
formach wsparcia.

Projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
jest wspétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
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1. Uczestnik Projektu moze zosta¢ wykluczony z uczestnictwa w Projekcie w nastepujgcych
przypadkach:
a) naruszanie postanowien niniejszego regulaminu,
b) naruszanie regulaminéw innych podmiotéw realizujgcych formy wsparcia;
c) opuszczanie zajec bez usprawiedliwienia,
d) podanie nieprawdziwych danych w dokumentacji rekrutacyjnej,
e) brak kontaktu telefonicznego oraz mailowego z Realizatorem Projektu.

2. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

3. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 2 niniejszego paragrafu mogg wynikac
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢ zatajone przez
uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

4. Realizator zastrzega sobie prawo do oceny istnienia przestanek, o ktérych mowa wyzej
uzasadniajgcych rezygnacije uczestnika projektu, poprzez zgdanie od niego przedstawienia
stosownych dokumentéw potwierdzajgcych te okolicznosci w szczegdlnosci, np.
zaswiadczenia lekarskiego.

§9

Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje od dnia 01.08.2025 r. do czasu zakoriczenia realizacji projektu.

2. Projekt wspotfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027, realizowany w
ramach Priorytetu FELD.07 ,,Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w tédzkiem”,
Dziatania FELD.07.12 ,,Ustugi na rzecz rodziny".

3. Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego Regulaminu.

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien niniejszego Regulaminu
w przypadku zaistnienia zmian w dokumentach lub aktach prawnych, na podstawie ktérych
realizowany jest projekt, o czym niezwtocznie poinformuje na stronie internetowe;j
projektu.

5. Kwestie sporne zaistniate w wyniku realizacji projektu rozstrzygane sg przez Realizatora
Projektu w porozumieniu z Instytucjg Posredniczaca (Wojewddzkim Urzedem Pracy
w todzi).

6. Realizator Projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w ustawach i rozporzadzeniach
dotyczacych funduszy strukturalnych oraz réznice w interpretacji zapisdw prawnych mogace
pojawic sie w trakcie realizacji projektu.

Miejscowosé, data Podpis (petne imie i nazwisko)

Projekt ,,Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-1P.01-0020/25
jest wspétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027



