
Regulamin rekrutacji i udziału w projekcie „Rodzinka w Akcji” 

 PROJEKT „RODZINKA W AKCJI”
nr FELD.07.12-IP.01-0020/25

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027,

realizowany przez  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
ul. Warszawskie Przedmieście 10 a, 99-300 Kutno

§ 1 
Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji i udziału w projekcie „Rodzinka w Akcji”.
2. Projekt „Rodzinka w Akcji” jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 
2021-2027.

3. Projekt jest realizowany w okresie od 01.08.2025 r. do 31.08.2026 r. 
4. Projekt jest realizowany w trzech edycjach:

• I edycja - od 01.08.2025 r. do 31.12.2025 r.;
• II edycja - od 01.12.2025 r. do 30.04.2026 r. 
• III edycja - od 01.04.2026 r. do 31.08.2026 r.

5. Biuro projektu mieści się w Kompleksie Terapeutyczno-Integracyjnym przy ul. Wyszyńskiego
11C/4, 99-300 Kutno, jest czynne:  poniedziałek-piątek w godzinach 10:00-14:00. 
e-mail: sekretariat@mops.kutno.pl lub e.pasiewicz@mops.kutno.pl, 
tel. 24 253-44-46 lub 24 252-73-25;

6. Udział w Projekcie jest bezpłatny.

§ 2 
Słownik pojęć

1. Projekt - projekt „Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-IP.01-0020/25;
2. Wnioskodawca – Urząd Miasta w Kutnie, pl. marsz. J. Piłsudskiego 18, 99-300 Kutno;
3. Instytucja Pośrednicząca (IP) - Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi;
4. Realizator Projektu – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kutnie, ul. Warszawskie 

Przedm. 10 a, 99-300 Kutno;
5. Placówka Wsparcia Dziennego: Świetlica profilaktyczno-wychowawcza „Rodzinka” w Kutnie;
6. Umowa: umowa nr FELD.07.12-IP.01-0020/25-00 z dnia 8 sierpnia 2025 r. o dofinansowanie

projektu w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027;
7. Strona www Projektu – strona internetowa pod adresem www.mops.kutno.pl, na której 

zamieszczane będą wszystkie informacje i dokumenty dotyczące projektu. 
8.  Zespół Zarządzający Projektem (ZZP) – zespół pracowników MOPS w Kutnie realizujący 

Projekt. 
9. Kandydat – osoba ubiegająca się o udział w Projekcie, biorąca udział w procesie rekrutacji.
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10. Uczestnik Projektu (UP) - osoba fizyczna zakwalifikowana do udziału w Projekcie                     
i korzystająca z przewidzianych w Projekcie form wsparcia. 

11.  Dane osobowe - dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 
danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000 z późn. zmianami), dotyczące uczestników 
projektu, które muszą być przetwarzane przez Instytucję Zarządzającą, Instytucję 
Pośredniczącą oraz Realizatora projektu. 

12.  Przetwarzanie danych osobowych - oznacza operacje wykonywane na danych osobowych, 
takie jak np. zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, 
udostępnianie i usuwanie, w zakresie niezbędnym do prowadzenia sprawozdawczości, 
monitoringu i ewaluacji Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-
2027. 

§ 3 
Cel projektu 

1. Celem projektu jest zwiększenie dostępności do usug z zakresu wspierania rodziny dzięki
rozszerzeniu  działalności  placówki  wsparcia  dziennego  o  zajęcia  o  charakterze
specjalistycznym,  edukacyjnym  i  profilaktycznym  oraz  polepszenie  jakości  życia  42
mieszkańców Miasta Kutno (32 K i 10 M), w tym 24 dzieci (17 dziewczynek i 7 chłopców)
oraz 18 rodziców/ opiekunów prawnych (15 K i 3 M).

§ 4
Uczestnicy projektu 

1. Uczestnikami Projektu są rodziny objęte wsparciem Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Kutnie.

2. Pierwszeństwo udziału w Projekcie mają:
• osoby zamieszkałe na terenie Miasta Kutno;
• dzieci/ młodzież w wieku od 5. do 15. roku życia;
• rodzice lub opiekunowie prawni tych dzieci od 18. do 64. roku życia;
• rodziny objęte pomocą z zakresu wspierania rodziny przez MOPS w Kutnie;
• rodziny dysfunkcyjne lub przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych;
• osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności;
• osoby obcego pochodzenia. 

§ 5 
Rekrutacja do projektu 

1. Za  rekrutację  do  projektu  odpowiada  Realizator  w  zakresie  prowadzonych  przez  siebie
zadań, na zasadach określonych we wniosku o dofinansowanie.

2. Rekrutacja do projektu ma charakter otwarty,  będzie prowadzona w sposób bezstronny
z  uwzględnieniem  zasady  równych  szans,  w  tym  równości  płci,  niedyskryminacji,
z poszanowaniem zasady dobrowolności i bezpłatności udzielonego wsparcia, zgodnie
z warunkami podanymi w niniejszym regulaminie.
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3. Za rekrutację odpowiedzialna jest komisja rekrutacyjna składająca się z Koordynatora 
Projektu, Z-cy Koordynatora projektu oraz pracownika socjalnego.

4. Rekrutacja prowadzona jest w m-cu poprzedzającym każdą z 3 edycji projektu, tzn. 
w sierpniu i grudniu 2025 r. oraz w kwietniu 2026 r. Realizator zastrzega, że może ona zostać
przedłużona do momentu ostatecznego wyłonienia wszystkich UP. 

5. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z harmonogramem, dostępnym na stronie MOPS           
w Kutnie pod adresem www.mops.kutno.pl.

6. Dopuszcza się możliwość prowadzenia rekrutacji uzupełniającej, bądź zakwalifikowania do 
Projektu osób z listy rezerwowej. 

7. Rekrutacja uzupełniająca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc.
8. Proces rekrutacji na każdym etapie uwzględnia potrzeby i możliwości percepcyjne 

kandydatów do Projektu.
9. W  przypadku  osób  z  niepełnosprawnością możliwe  jest  wypełnienie  dokumentacji

rekrutacyjnej w miejscu zamieszkania, po wcześniejszym kontakcie telefonicznym z biurem
Projektu. Koordynator Projektu przesyła dokumenty rekrutacyjne na adres wskazany przez
kandydata. W uzasadnionych przypadkach dokumenty rekrutacyjne  mogą być odebrane
z miejsca zamieszkania osoby z niepełnosprawnością przez członka komisji rekrutacyjnej. 

10. Proces rekrutacji:
a) kandydat zobowiązany jest do złożenia dokumentacji  rekrutacyjnej w siedzibie biura

Projektu  osobiście  lub  drogą  pocztową  (liczy  się  data  wpływu  do  MOPS),
a w przypadku osób z niepełnosprawnością - patrz punkt 9.

b) W  imieniu  osób  niepełnoletnich  dokumentację  składa  osoba  pełnoletnia,  będąca
rodzicem lub prawnym opiekunem kandydata/kandydatki.

c) Dokumentację rekrutacyjną stanowią:
• Regulamin rekrutacji i udziału w projekcie „Rodzinka w Akcji” - podpisany przez 

Kandydata;
• Formularz rekrutacyjny – załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu;
• Klauzula informacyjna RODO dla indywidualnego uczestnika projektu – załącznik nr 2 

do niniejszego regulaminu.
d) Ocena formalna formularzy będzie prowadzona na zasadzie spełnia / nie spełnia.
e) Każdy formularz jest oceniany w oparciu o następujące kryteria: 

                Kryteria formalne – formularze rekrutacyjne: 
• złożony we wskazanym miejscu i terminie;
• kompletnie wypełniony;
• podpisany czytelnie przez kandydata wraz z datą we wskazanych miejscach.

Kryteria formalne – kandydaci: 
• wiek:  5-15 lat (PESEL) - dzieci (5 pkt.), 18-64 lat/a - dorośli (dowód tożsamości) - 5 

pkt.;
• mieszka na terenie Miasta Kutno - 5 pkt.;
• rodzina dysfunkcyjna - 5 pkt.;
• rodzina przeżywająca trudności w wypełnianiu funcji opiekuńczo-wychowawczych 

- 5 pkt;
• rodzina objęta pomocą z zakresu wspierania rodziny przez Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kutnie - 5 pkt;
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• osoba z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności - 5 pkt.;
• osoba obcego pochodzenia - 5 pkt. 

Dodatkowe kryteria punktowane - wynik oceny motywacji do udziału w Projekcie  
dokonany przez członków Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej: 0-10 pkt.

11. Warunki,  o  których  mowa  w  punkcie  10.  kandydat  jest  zobowiązany  potwierdzić
odpowiednim zaświadczeniem złożonym w wyznaczonym przez Realizatora terminie, tzn.:
a) w  przypadku  rodzin  przeżywających  trudności  w  wypełnianiu  funcji  opiekuńczo-

wychowawczych - zaświadczenie z OPS;
b) w  przypadku  rodzin  zagrożonych  ubóstwem  lub  wykluczeniem  społecznym  -

odpowiednie zaświadczenie z OPS;
c) w przypadku osób z niepełnosprawnością - orzeczenie o niepełnosprawności;
d) w przypadku osób obcego pochodzenia - oświadczenie w formularzu rekrutacyjnym.  

12. Formularze rekrutacyjne będą rejestrowane poprzez nadanie im numeru identyfikacyjnego.
13. Formularze rekrutacyjne przyjmowane będą od dnia 30 września 2025;
14. Do udziału w projekcie zakwalifikowane zostaną osoby, które otrzymały największą liczbę

punktów i tym samym spełniają największą ilość kryteriów preferencyjnych;
15. W sytuacji większej ilości zgłoszeń niż dostępnych miejsc w projekcie, o zakwalifikowaniu

będzie decydować kolejność zgłoszeń.
16. Pozostałe osoby zostaną wpisane na listę rezerwową.
17. O wynikach oceny kandydaci zostaną poinformowani drogą telefoniczną;
18. Do projektu zakwalifikowane zostaną  42 osoby (32 kobiety i 10 mężczyzn), z podziałem na

III  edycje po 14 osób w każdej, z najwyższą sumą punktów uzyskanych w ramach oceny
merytorycznej i rozmowy kwalifikacyjnej;

19. W przypadku zakwalifikowania się do projektu kandydat zobowiązany jest do stawienia się 
we wskazanym terminie w Biurze projektu, celem podpisania niezbędnych dokumentów 
wymaganych przez IP i Realizatorów projektu. 

20. Niezależnie od liczby przyznanych punktów Realizator projektu może odmówić udziału        
w projekcie osobie, której dane wpisane do formularza rekrutacyjnego nie są zgodne ze 
stanem faktycznym.Niestawienie się bez usprawiedliwienia, brak kontaktu z kandydatem 
(nie odbiera telefonów) równoznaczny będzie z rezygnacją z udziału w projekcie. 

11. Dokumentacja  zgłoszeniowa  do  Projektu  dostępna  jest  w  wersji  papierowej  w  biurze
Projektu.  Wersję  elektroniczną dokumentacji  można pobrać  ze  strony www Realizatora.
Istnieje też możliwość bezpośredniego kontaktu z Zespołem Zarządzającym Projektem (ZZP)
w  budynku  bez  barier  architektonicznych  przy  ul.  Wyszyńskiego  11C/  pokój  nr  4,  od
poniedziałku do piątku w godz. 10:00-14:00.

12. Uczestnikami projektu w zakresie  aktywizacji społeczno-zawodowej, w ramach Działania
FELD.07.12 „Usługi na rzecz rodziny”, nie może być osoba, która otrzymuje jednocześnie
wsparcia  w  więcej  niż  jednym  projekcie  z  zakresu  aktywizacji  społeczno-zawodowej
dofinansowanym ze środków EFS+.
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§ 6 
Zakres wsparcia 

1. Po  zakwalifikowaniu  do  projektu,  uczestnicy  będą  podlegać  diagnozie  potrzeb,  która
zostanie przeprowadzona przez psychologa, pedagoga (tylko dzieci), asystenta rodziny oraz
pracownika socjalnego.

2. Dla każdego uczestnika zostanie opracowany Indywidualny Plan Wsparcia, uwzględniający
wyniki diagnozy o której mowa w ust. 1.

3. Wsparcie udzielone uczestnikowi Projektu obejmuje następujące formy:
1) Indywidualna Ścieżka Wsparcia. Cel: diagnoza indywidualnych potrzeb i barier UP, ocena 

kompetencji i potencjału UP, opracowanie strategii wsparcia.
2) Wsparcie specjalistyczne - Psycholog dla dzieci i dorosłych. Cel: wsparcie emocjonalne, 

pomoc w radzeniu sobie ze stresem, lękiem, rozwiązywanie problemów życiowych, 
poradnictwo w kwestiach osobistych, trudnościach w codziennym funkcjonowaniu, praca
nad rozwiązywaniem problemów, pomoc w budowaniu relacji. Wsparcie będzie 
udzielane w formie indywidualnej.

3) Grupowy trening umiejętności społecznych (TUS) z elementami arteterapii. Cel: 
rozwijanie i wzmacnianie kompetencji społecznych uczestników poprzez naukę 
efektywnej komunikacji, współpracy, wyrażania emocji w sposób konstruktywny, z 
wykorzystaniem technik arteterapeutycznych. 

4) Grupowe warsztaty „Podróże z klockami LEGO”. Cel: wspieranie wszechstronnego 
rozwoju dzieci i młodzieży poprzez wzmacnianie kompetencji społecznych i 
komunikacyjnych, rozwijanie kreatywności, umiejętności współpracy, logicznego 
myślenia oraz wyobraźni przestrzennej z wykorzystaniem klocków LEGO. 

5) Zajęcia informatyczne z elementami robotyki. Cel: Rozwijanie kompetencji cyfrowych 
oraz umiejętności rozwiązywania problemów poprzez naukę podstaw informatyki i 
robotyki w formie dostosowanej do wieku i możliwości dzieci. 

6) Zajęcia nauki pływania na krytej pływalni. Cel: nabycie i rozwijanie u dzieci 
podstawowych umiejętności pływackich, propagowanie aktywności fizycznej, 
zapobieganie wadom postawy i kształtowanie zdrowego stylu życia. 

7) Konkurs plastyczny dla uczestników projektu „Rodzinka w Akcji”. Cel: zachęcanie dzieci do
refleksji nad rolą rodziny w ich życiu, pobudzanie kreatywności i wyobraźni dzieci poprzez
twórczą ekspresję plastycznąi promowanie wartości rodziny.

8) Ferie w mieście z „Rodzinką”. Cel: Zapewnienie dzieciom aktywnego, kreatywnego i 
bezpiecznego sposobu spędzania czasu wolnego podczas ferii zimowych poprzez udział  
w różnorodnych zajęciach kulinarnych, sportowych i artystycznych, sprzyjających 
integracji, rozwojowi pasji oraz wzmacnianiu umiejętności społecznych.

9) Warsztaty doskonalenia umiejętności wychowawczych dla rodziców/opiekunów. Cel: 
Wzmacnianie kompetencji wychowawczych rodziców poprzez rozwijanie umiejętności 
komunikacji z dziećmi, budowania relacji opartych na szacunku i zaufaniu oraz radzenia 
sobie w trudnych sytuacjach wychowawczych.

10)Piknik rodzinny dla dzieci i rodziców z okazji Dnia Dziecka pod hasłem „Rodzinny zawrót 
głowy”. Cel: integracja rodzin oraz wspieranie relacji międzypokoleniowych poprzez 
wspólne spędzanie czasu wolnego. 
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11)Letnie wyjazdowe 7-dniowe kolonie terapeutyczne dla dzieci.  Cel: Wsparcie rozwoju 
emocjonalno-społecznego dzieci poprzez udział w treningach umiejętności społecznych 
w połączeniu z aktywnym wypoczynkiem, integracją rówieśniczą i atrakcyjnymi formami 
spędzania czasu w bezpiecznym i sprzyjającym środowisku.

12)Rodzinne warsztaty kulinarne pod hasłem "Z Rodzinką na ścieżce zdrowia". Cel: 
upowszechnianie zdrowej, zbilansowanej diety, wzrost świadomości społecznej                 
w zakresie zdrowego stylu życia, wzmacnianie więzi rodzinnych poprzez wspólne 
przygotowywanie posiłków.

§ 7
Prawa i obowiązki uczestnika

1. Osoba zakwalifikowana do udziału w Projekcie zobowiązana jest do:
a) zapoznania się z niniejszym regulaminem;
b) podpisania niezbędnych oświadczeń oraz dostarczenia dokumentów potwierdzających 

status zadeklarowany w formularzu rekrutacyjnym, w terminie wskazanym przez 
Realizatora - nie później niż z chwilą rozpoczęcia pierwszej formy wsparcia;

c) punktualnego, aktywnego i systematycznego uczestnictwa w zajęciach realizowanych    
w ramach Projektu i określonych w Indywidualnej Ścieżce Wsparcia;

d) wypełniania w trakcie zajęć ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentów dot. 
sprawozdawczości i monitoringu;

e) bieżącego informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić dalszy
jego udział w Projekcie; 

f) zgłaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych 
adresowych i teleadresowych; 

g) poddania się czynnościom kontrolnym przez uprawnione do tego celu podmioty ;
h) przestrzegania regulaminów innych podmiotów, które realizują formy wsparcia;
i) wypełniania innych zaleceń Realizatora w zakresie zadań projektowych.

2. Realizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecności Uczestnika Projektu na zajęciach          
z przyczyn spowodowanych chorobą lub ważnymi sytuacjami losowymi. Uczestnik Projektu 
zobowiązany jest przedstawić zwolnienie lekarskie lub pisemne usprawiedliwienie 
Koordynatorowi Projektu w terminie 7 dni od zaistnienia nieobecności.

3. Realizator zastrzega sobie prawo odmowy uznania usprawiedliwienia w sytuacji, gdy 
zgodnie z jego oceną przyczyna nieobecności nie mieściła się w kategorii ważnych sytuacji 
losowych.  

4. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:
a) udziału w zaplanowanych formach wsparcia, zgodnie z Indywidualną Ścieżką Wsparcia;
b) zgłaszania uwag i wniosków co do realizowanych form wsparcia;
c) otrzymania zaświadczeń, świadectw potwierdzających uczestnictwo we wskazanych 
formach wsparcia.
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§ 8 
Wykluczenie i rezygnacja z udziału w projekcie 

1. Uczestnik Projektu może zostać wykluczony z uczestnictwa w Projekcie w następujących 
przypadkach: 

a) naruszanie postanowień niniejszego regulaminu, 
b) naruszanie regulaminów innych podmiotów realizujących formy wsparcia;
c) opuszczanie zajęć bez usprawiedliwienia, 
d) podanie nieprawdziwych danych w dokumentacji rekrutacyjnej, 
e) brak kontaktu telefonicznego oraz mailowego z Realizatorem Projektu. 

2. Rezygnacja z udziału w projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach 
i następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia. 

3. Uzasadnione przypadki, o których mowa w pkt. 2 niniejszego paragrafu mogą wynikać          
z przyczyn natury zdrowotnej lub działania siły wyższej i nie mogą być zatajone przez 
uczestnika w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie. 

4. Realizator zastrzega sobie prawo do oceny istnienia przesłanek, o których mowa wyżej 
uzasadniających rezygnację uczestnika projektu, poprzez żądanie od niego przedstawienia 
stosownych dokumentów potwierdzających te okoliczności w szczególności, np. 
zaświadczenia lekarskiego. 

§ 9
Postanowienia końcowe 

1. Regulamin obowiązuje od dnia 01.08.2025 r. do czasu zakończenia realizacji projektu.
2. Projekt współfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach 

Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027, realizowany w 
ramach Priorytetu FELD.07 „Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w Łódzkiem”,
Działania FELD.07.12 „Usługi na rzecz rodziny".

3. Uczestnik zobowiązany jest do stosowania się do niniejszego Regulaminu. 
4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany postanowień niniejszego Regulaminu 

w przypadku zaistnienia zmian w dokumentach lub aktach prawnych, na podstawie których 
realizowany jest projekt, o czym niezwłocznie poinformuje na stronie internetowej 
projektu. 

5. Kwestie sporne zaistniałe w wyniku realizacji projektu rozstrzygane są przez Realizatora 
Projektu w porozumieniu z Instytucją Pośredniczącą (Wojewódzkim Urzędem Pracy             
w Łodzi). 

6. Realizator Projektu nie ponosi odpowiedzialności za zmiany w ustawach i rozporządzeniach 
dotyczących funduszy strukturalnych oraz różnice w interpretacji zapisów prawnych mogące
pojawić się w trakcie realizacji projektu. 

Miejscowość, data                                                                                    Podpis (pełne imię i nazwisko) 

………………………………………….                                                                     …………..…………………………………… 

Projekt „Rodzinka w Akcji” nr FELD.07.12-IP.01-0020/25
jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 


